SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 025/2010

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO, na form que dispbe a Lei’n
8.745, de 09/12/1993, publicada no DOU de 10/13]1%8terada pelas Leis n® 9.849/99, de
26/10/1999 e n° 10.667, de 14/05/2003, publicadapectivamente nos DOU de 27/10/1999 e
15/05/2003, Resolucdo CTA n° 20/2002, de 08/05/20D8cisdo CONSEPE/UFERSA n°
013/2010, de 22/04/2010, realizara Processo Selgtara Professor Substituto, em regime de
trabalho de 40 horas semanais, conforme as inssug8eguir determinadas:

1. DAS VAGAS
Departamento | Vaga Disciplinas Perfil do candidato
Campus Mossoré
Departamento de| 01
Ciéncias Animais

Fisiologia Animal Il e Diagndstico por | Graduacdo Medicing
Imagem Veterinaria

1.1. O prazo de validade do referido concurso der@l (um) ano, a contar da homologacéo
do respectivo resultado, prorrogavel por igual quoj de acordo com as necessidades e/ou
conveniéncias institucionais.

1.2 - Serdo consideradas para andlise das areas afmsetaTde Areas de Conhecimento da
Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Sliparior (CAPES) e as Tabelas das Areas do
Conhecimento do Conselho Nacional de Desenvolvim€mntifico e Tecnologico (CNPQ).

2. DAS INSCRICOES:

2.1. Prazo: As inscri¢cdes serdo realizadas no¢eide 13 de maio a 13 de junho de 2010,
atraves da internet, no site www.ufersa.edu.bricEos;

2.2 — A UFERSA nao se responsabilizara por sotioiéa de inscricdo ndo recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falaathunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3 — Os candidatos poderdo até o dia 13/06/2&Hdizar retificacbes dos dados de sua
inscricdo, através de sua pagina de acompanhardenittscricdo do referido concurso, no sitio:
www.ufersa.edu.br/concursos. Apds essa data n&o rears possivel realizar nenhum tipo de
modificagdo nos dados da inscri¢éo.

3. DA TAXA DE INSCRICAO

A taxa de inscricdo do concurso serd de R$ 20,ofe(veais). O pagamento da referida taxa
devera ser realizado através de Guia de RecolhintentUnido (GRU), gerada automaticamente ao
final da inscricdo on-line. Caso o candidato desejiea opcédo o boleto pode ser gerado no sitio:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/grupkmasp, preenchendo os campos com o0s
seguintes dados: Unidade Favorecida, codigo (153038stdo (15252); Recolhimento Caodigo
(28883-7); Numero de Referéncia (0252010); Comp#&#&i05/2010); e, Vencimento (13/06/2010),
a partir dai, informar os dados solicitados do igbuinte, o valor a ser depositado e clicar no Bota
Emitir GRU Simples.

4. DA REMUNERACAO
A remuneracdo sera fixada com base no valor dosimentos da carreira, observados a
titulacdo: R$ 2.124,20 (dois mil, cento e vintewatgo reais e vinte centavos) acrescidos de R$



304,00 (trezentos e quatro reais) de auxilio-altaggfio para professores graduados; e, R$ 2.206,29
(dois mil, duzentos e seis reais e vinte e novéages) acrescidos de R$ 304,00 (trezentos e quatro
reais) de auxilio-alimentagéo para professorescesstas.

5. DAS PROVAS

A selecdo, de acordo com a Resolucdo CTA n° 20/20©28/05/2002, constara de prova
didatica e exame de titulos. O sorteio do ponta pgsrova de aptidao didatica sera realizado no dia
17 de junho de 2010, as 14h00min, na Sala de Rmjégdo Prédio Central da UFERSA.

A Prova de Aptidao Didéatica ocorrera no dia 18 utehp de 2010, as 14h00Omin, em local a
ser divulgado quando da realizacao do sorteio déeopo

A presenca do candidato para o sorteio do pontpralza didatica é de caréater obrigatorio,
sendo eliminado todo aquele que, por qualquer majfile seja, deixar de comparecer ao local, no
dia e hora aprazados. Os pontos e a Resolugdo CT20/2002, de 08/05/2002, poderao ser
encontrados em www.ufersa.edu.br/concursos, Pro&sdstivo para Professor Substituto.

A Comissdo Permanente de Processo Seletivo — CRP&nibilizara para a realizacado da
prova de aptiddo didatica a todos os candidatasieste, quadro branco e retroprojetor para
transparéncia.

A prova de titulos ocorrera no dia 19/06/2010, dipdas 13h00min, no Hall do Registro
Escolar do Prédio Administrativo da UFERSA, paraasdidatos de todas as disciplinas aprovados
com nota minima 7,0 na prova didatica.

Para realizacdo da prova de titulos, os candidgtosvados na prova de aptiddo didética,
deverdo apresentar, no dia 19/06/2010, no periago0thOOmin as 11h0Omin, a seguinte
documentacgéo:

a. Comprovacao dos titulos académicos ou profia@otios quais € portador, pertinentes a
area em que o candidato devera atuar, exigivaasalelo com a tabela do item 1.

b. Os titulos obtidos em universidades fora do fdaiserao ter sua revalidacdo reconhecida
por universidades brasileiras de acordo com alégie (art. 48, paragrafo 3° da Lei n°® 9.394/96, de
20/12/96, LDB).

c. Fotocopias autenticadas dos seguintes documergdsla de identidade, C.P.F., Carteira
de Reservista ou similar, Titulo de Eleitor, commpoovante de votacdo na ultima eleicdo, ou
documento oficial que comprove a quitacdo da mdevbrigacéo eleitoral.

d. 03 (trés) vias docurriculum vitae’, na plataforma Lattes, impresso na forma completa
com uma copia dos documentos comprobatérios acdelos. A autenticacdo dos documentos
também podera ser realizada na CPPS, medianteeafaedo dos originais.

e. Os documentos redigidos em lingua estrangeirar@ie@ ser acompanhados de versdo em
vernaculo, firmada por tradutor publico.

f. Para prova de titulos, os candidatos deverdcereds o que dispdem as normas
estabelecidas pela Resolugcdo CTA/UFERSA n° 20/20©28/05/2002;

Na Anélise de Tituloserdo consideradas areas afins a Tabela de Are@srieecimento da
Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Sliparior (CAPES) e as Tabelas das Areas do
Conhecimento do Conselho Nacional de Desenvolvilm€mntifico e Tecnologico (CNPQ).

Os candidatos poderédo recorrer, no prazo de Obd)cdias Uteis, que comega a contar no dia
atil  seguinte a publicacdo do resultado de cadapaetado certame no @ sitio
www.ufersa.edu.br/concursos, contra os atos daabaraminadora do concurso para Comissao
Permanente de Processo Seletivo.

N&o poderéd ser contratado o candidato que fordsmarda Administragdo Direta ou Indireta
da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distréaleral, bem como os empregados ou
servidores de suas subsidiarias e contratada®y sBab/ casos previstos no inciso XVI, letras “a”,
“b” e “c”, do artigo 37 da Constituicdo Federalata comprovacao formal de compatibilidade de
horario, como também o candidato integrante da®icas de magistério das Instituicbes Federais
de Ensino, de acordo com o Decreto n°® 94.664, d&/ BY (PUCRCE). Também néo podera ser
contratado o candidato aprovado no processo selgtie, a menos de 24 (vinte e quatro) meses,
tenha sido contratado em qualquer das hipotesesi@ae na Lei n° 8.745/93, a qual regulamenta a



contratacdo por prazo determinado junto aos érdagsdministracdo Federal Direta, Autarquica e
Fundacional.

Apbés o resultado final, os candidatos selecionadesio comunicados através de
correspondéncia e por meio de publicacdo do Ed@dHomologacdo no Diario Oficial da Uniéo.
Decorridos 15 (quinze) dias da publicacdo do citBddal de Homologacao, os candidatos terao
um prazo de quarenta dias para retirar na ComiBsaimanente de Processo Seletivo - CPPS, o
“Curriculum Vitae” entregue no ato da inscri¢ao, depois do quepsacinerados.

Os itens deste edital poderao sofrer eventuaisagafies, atualizacées ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhesrdisspeito, ou até a data da convocacado dos
candidatos para as provas correspondentes, cianuoss que serdo mencionadas em edital ou
aviso a ser publicado em www.ufersa.edu.br/consurgoinscricdo do candidato implicara na
aceitacdo das normas contidas nos comunicadoseceatiial.

A inscricdo em desacordo com este edital sera @auaqualquer época do concurso e
importara na eliminacdo do candidato, na exclugésed nome da relacdo de aprovados e na perda
de todos os direitos decorrentes, mesmo que ja tsdh homologado o resultado final.

Mossoro, 12 de maio de 2010.

Josivan Barbosa Menezes Feitoza
Reitor



